MUNICIPALIDAD DE JUAN LEON MALLORQUIN
INTENDENCIA MUNICIPAL

“El Mallorquin que Merecemos”

Ruta Nacional Py02-Juan L. Mallorquin-Alto Parana-Py-Teléf. 0675-265.234-Email: municipalidadjlm@gmail.com

Misién: ‘“Institucién de gobiemno local que propicia el bienestar de la poblacién mallorquina con el mejoramiento de la
infraestructura vial, la limpieza y embellecimiento de espacios publicos, el fortalecimiento de la educacion, la economia y el
apoyo a las organizaciones comunitarias”.

RESOLUCION L.M. N° 1174/2025

POR LA CUAL SE APRUEBA LA ACTUALIZACION DEL ORGANIGRAMA INSTITUCIONAL
DE LA MUNICIPALIDAD DE JUAN LEON MALLORQUIN - VERSION 3.

Juan Leo6n Mallorquin, 20 de agosto de 2025

VISTO: El Memorandum de la Unidad MECIP por el cual se eleva a consideracion del Ejecutivo Municipal
la propuesta de actualizacion del Organigrama Institucional — Version 3, elaborada en el marco del
proceso de fortalecimiento del sistema de control interno y adecuacion organizacional; y,

CONSIDERANDO: Que, la Ley Organica Municipal N° 3966/10, en su Articulo 15, establece como potestad
de las Municipalidades dictar y ejecutar ordenanzas, reglamentos y resoluciones
necesarias para el cumplimiento de sus fines.

Que, el Articulo 51, inciso d), de la Ley N° 3966/10 faculta al Intendente Municipal a
establecer y reglamentar la organizacion de las reparticiones a su cargo, conforme a las
necesidades y posibilidades econdémicas de la Municipalidad, asi como dirigir,
coordinar y supervisar el funcionamiento de las distintas unidades administrativas.

Que, el Modelo Estandar de Control Interno para Instituciones Publicas del Paraguay —
MECIP 2015, adoptado por la Contraloria General de la Republica, establece dentro del
Componente de Direccionamiento Estratégico la necesidad de contar con una estructura
organizativa formalmente definida, actualizada y coherente con los procesos
institucionales.

Que, resulta necesario adecuar la estructura organizacional de la Municipalidad de Juan
Leon Mallorquin a las necesidades operativas actuales, clarificando niveles de
dependencia, lineas de autoridad y coordinacion funcional entre las distintas unidades
administrativas.

Que, el Organigrama Institucional — Version 3 incorpora ajustes orientados a fortalecer
la gestion administrativa, financiera, social, ambiental y de servicios publicos, asi como
la articulacion con la Junta Municipal, el Juzgado de Faltas y las unidades de apoyo
técnico y de control interno.

Que, el Ejecutivo Municipal considera pertinente aprobar formalmente la actualizacion
del Organigrama Institucional — Version 3, a fin de dotar de seguridad juridica y
claridad organizacional al funcionamiento interno de la institucion.
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mumcrpal eficiente y transparente que satisface necesidades publicas de su competencaa y crea oonumdades para el
crecimiento educativo y econémico de la poblacién, protegiendo el medio ambiente.
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RESUELVE:

Art. 1°.- APROBAR la actualizacion del Organigrama Institucional de la Municipalidad de Juan Ledn
Mallorquin — Version 3, conforme al documento que forma parte integrante de la presente Resolucion como
Anexo | — Organigrama Institucional V3.

Art. 2°.- ESTABLECER que la estructura organizativa aprobada sera de aplicacion obligatoria para todas las
dependencias, reparticiones y unidades administrativas de la Municipalidad.

Art. 3°- DEROGAR expresamente las versiones anteriores del Organigrama Institucional de la
Municipalidad de Juan Leon Mallorquin, asi como toda otra disposicion de igual o inferior jerarquia que se
oponga a la presente.

Art. 4°.- DISPONER que las funciones especificas, manuales de cargos y demas instrumentos de gestion
deberan adecuarse progresivamente a la estructura organizacional aprobada.

Secretario General

Visién: Ser una institucién referente en la gestion de la educacién técnica y universitaria, reconocida por su gestién
municipal eficiente y transparente que satisface necesidades publicas de su competencia y crea oportunidades para el
crecimiento educativo y econémico de la poblacion, protegiendo el medio ambiente.
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